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ค ำสั่งโรงเรียน................................................ 

ที่ ........../.......... 

เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมำยกำรปฏิบัติหน้ำท่ีกำรสอนข้ำรำชกำรคร ู

........................................................................ 

  อำศัยอ ำนำจบังคับบัญชำและอ ำนำจหน้ำที่ตำมควำมในมำตรำ 35 และมำตรำ 39 แห่งพระรำชบัญญตั ิระเบียบ

บริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 อ ำนำจตำมมำตรำ 27 แห่งพระรำชบญัญัตริะเบียบขำ้รำชกำรครูและบคุลำกรทำงกำร

ศึกษำ พ.ศ. 2547 เพื่อให้กำรบริหำรสถำนศึกษำเกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุดต่อทำงรำชกำร จึงแต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำท่ี

กำรสอนให้ข้ำรำชกำรครู ดังต่อไปนี้ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

 

  ทั้งนี้ ให้ผู้ที่ได้รับค ำสั่ง ปฏิบัติหนำ้ที่ด้วยควำมตั้งใจ เกิดผลดีแก่ทำงรำชกำร หำกเกิดปญัหำหรืออุปสรรคประกำรใด 

ให้รำยงำนผู้บริหำรสถำนศึกษำเพือ่ทรำบแนวทำงแก้ไขต่อไป 

สั่ง ณ วันที่.................................................... 

      ลงช่ือ 

                (..........................................) 

      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรยีน............................ 

 

 

 

 

 

 

 

 

*  ค ำสั่งปรับเปลีย่นได้ตำมบริบทของโรงเรียน 
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                             ค ำสั่งโรงเรียน................................................ 

                                               ที่ ........../.......... 

                  เรื่อง แต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำที่กำรปฏิบัติงำนข้ำรำชกำรครู 

                     ประจ ำภำคเรียนที่...............ปีกำรศึกษำ...................... 

                            ........................................................................  

ตำมท่ีโรงเรียน.........................................................................ได้ก ำหนดวันเปิดภำคเรียน......................... 

ปีกำรศึกษำ................ในวันที่...................................................นั้น เพ่ือให้กำรด ำเนินกำรจัดกำรเรียนกำรสอนเป็นไป

ด้วยควำมเรียบร้อย อำศัยอ ำนำจบังคับบัญชำและอ ำนำจหน้ำที่ตำมควำมในมำตรำ 35 และมำตรำ 39 แห่ง

พระรำชบัญญัติ ระเบียบบริหำรรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 อ ำนำจตำมมำตรำ 27 แห่งพระรำชบัญญัติ

ระเบียบข้ำรำชกำรครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ พ.ศ. 2547 จึงขอแต่งตั้งและมอบหมำยหน้ำที่กำรปฏิบัติงำน

ข้ำรำชกำรครู ประจ ำภำคเรียนที่................. ปีกำรศึกษำ........................................ ดังรำยละเอียดแนบท้ำยค ำสั่งนี้ 

 ให้คณะกรรมกำรที่ได้รับกำรแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้ำที่ท่ีได้รับมอบหมำยให้ส ำเร็จตำมวัตถุประสงค์อย่ำงเต็มก ำลัง

ควำมสำมำรถ เพ่ือให้กำรบริหำรสถำนศึกษำเกิดประสิทธิภำพและประสิทธิผลสูงสุดต่อทำงรำชกำรสืบไป 

 

 ทั้งนี้ ตั้งแต่ วันที่.................................................. 

 

     สั่ง ณ วันที่.................................................... 

 

 

       (.........................................) 

      ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน.................................... 
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