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แบบบันทึกการประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ต าแหน่งครู 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ปีการศึกษา.......................................... 
 

ชื่อผู้รับการประเมิน นาย/ นาง / นางสาว .....................................................นามสกุล................................................... 
ต าแหน่งครู ต าแหน่งเลขที่............................วิทยฐานะ 
      ไม่มีวิทยฐานะ 
      ครูช านาญการ 
      ครูช านาญการพิเศษ 
      ครูเชี่ยวชาญ 
รับเงินเดือนอันดับ คศ. ..................................ขั้น ...................................อัตรา........................................................บาท 
สถานศึกษา/ หน่วยงานการศึกษา ......................................................................................... ........................................ 
อ าเภอ/เขต ................................................................... จังหวัด ...................................................................................  
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 31 
สังกัด ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 
ค าชี้แจง วิธีการประเมินแต่ละตัวชี้วัดให้ด าเนินการ ดังนี้ 
 1.  ให้ผู้ด ารงต าแหน่งครูประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 3 ด้าน 13 ตัวชี้วัด โดยพิจารณาจากการ
ปฏิบัติงานจริง พร้อมทั้งให้แนบเอกสารหลักฐานเพ่ือประกอบการพิจารณาของผู้อ านวยการสถานศึกษาด้วย 
 2.  ให้ผู้ด ารงต าแหน่งครูบันทึกระดับคุณภาพที่ได้ในตารางสรุปผลการประเมินกรณีตัวชี้วัดใดมีผลการ
ประเมินต่ ากว่าระดับ 1 หรือมีกิจกรรมไม่ครบถ้วนตามระดับคุณภาพ ไม่ให้คะแนนส าหรับตัวชี้วัดนั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เอกสารหมายเลข 8 
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ตารางสรุปผลการประเมิน 

ตัวบ่งชี้ 
ระดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
ระดับ 1 ระดับ2 ระดับ 3 ระดับ 4 ระดับ 5 

1. ด้านการจัดการเรียนการสอน 
1.1 การสร้างและหรือพัฒนาหลักสูตร 

     เกณฑ์การตดัสิน 
วิทยฐานะครูช านาญการ  
     (1) ด้านที่ 1 ทุกตัวชี้วัดไม่ต่ ากว่า
ระดับ 2  
     (2) ด้านที่ 2 – 3 แต่ละด้านต้อง
ได้ไม่ต่ ากว่าระดับ 2 ไม่น้อยกว่า 1 
ตัวชี้วัด   
วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ    
     (1) ด้านที่ 1 ทุกตัวชี้วัดต้องได้ไม่
ต่ ากวา่ระดับ 3  
     (2) ด้านที่ 2 – 3 ทั้ง 2 ด้านต้อง
ได้ไม่ต่ ากว่าระดับ 2 และรวมกันแล้ว
ไม่น้อยกวา่ 3 ตัวชี้วัด 
วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญ  
     (1) ด้านที่ 1 ทุกตัวชี้วัดต้องได้ไม่
ต่ ากวา่ระดับ 4  
     (2) ด้านที่ 2 – 3 ทั้ง 2 ด้านต้อง
ได้ไม่ต่ ากว่าระดับ 3 และรวมกันแล้ว
ไม่น้อยกวา่ 3 ตัวชี้วัด 
วิทยฐานะครูเชี่ยวชาญพิเศษ   
     (1) ด้านที่ 1 ทุกตัวชี้วัดต้องได้ไม่
ต่ ากวา่ระดับ 5  
     (2) ด้านที่ 2 – 3 ทั้ง 2 ด้านต้อง
ได้ไม่ต่ ากว่าระดับ 4 และรวมกันแล้ว
ไม่น้อยกวา่ 3 ตัวชี้วัด 
 

1.2 การจัดการเรียนรู้ 
        1.2.1 การออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 

     

1.2.2 การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้/
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล/แผนการสอน
รายบุคคล/แผนการจัดประสบการณ์ 

     

1.2.3 กลยุทธ์ในการจัดการเรียนรู้      
1.2.4 คุณภาพผู้เรียน      

1.3 การสร้างและการพัฒนา สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีทางการศึกษาและแหล่งเรียนรู้ 

     

1.4 การวัดและประเมินผลการเรียนรู้      
1.5 การวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้      

2. ด้านการบริหารจัดการชั้นเรียน 
2.1 การบริหารจัดการชั้นเรียน 

     

2.2 การจัดระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน      
2.3 การจัดท าข้อมูลสารสนเทศ และเอกสาร    
     ประจ าชั้นเรียนหรือประจ าวิชา 

     

3. ด้านการพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพ 
3.1 การพัฒนาตนเอง 

     

3.2 การพัฒนาวิชาชีพ      

 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลดังกล่าวข้างต้นถูกต้องและตรงตามความเป็นจริงทุกประการ พร้อมนี้ได้แนบ

เอกสารหลักฐานมาด้วยแล้ว 
                                
 
                                           (ลงชื่อ)................................................................. 
                                          (………………………………….…………………) 
                                           ต าแหน่ง………………………………………………….. 
                                         วันที่.......... เดือน............................. .พ.ศ. ................. 
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ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและกลั่นกรองข้อมูล ตรวจสอบผลกรประเมินผลงานที่เกิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่และเอกสารหลักฐานแล้ว เห็นว่า............................................................. ...................... 
............................................................................................................................. ....................................... 
.................................................................... ................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 
 
 (ลงชื่อ)....................................................กรรมการ (ลงชื่อ)......................................................กรรมการ 
        (.....................................................)                   (........................... ..........................) 
 
                              (ลงชื่อ)......................................................ประธานกรรมการ 
                                      (.....................................................) 

                                          วันที่....... เดือน............................ พ.ศ. ............ 
 

ความเห็นของผู้อ านวยการสถานศึกษา ตรวจสอบผลกรประเมินผลงานที่เกิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
และเอกสารหลักฐานแล้ว เห็นว่า..................................................................................................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 
........................................................................................... .........................................................................  
 
                              (ลงชื่อ).......................................................... 
                                      (.....................................................) 
   ต าแหน่ง....................................................... 

                                      วันที่........... เดือน............................ พ.ศ. .............. 
 

 

 

 

 


