
หลักการและแนวคิดการนิเทศภายในโรงเรียน ดร.อนุศร หงษ<ขุนทด 

(ตัวอย'าง) 

แบบบันทึกการให5คำปรึกษาแนะนำ 

ช่ือผู'รับการนิเทศ…………….............................……….............วันท่ี………เดือน……..........………..พ.ศ…………… 

คำช้ีแจง ให'กาเคร่ืองหมาย / ในช@องทางขวามือตามเกณฑEการประเมิน ดังน้ี 

เกณฑE 5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = น'อย 1 = แก'ไข 

หมายเหตุ ให'โรงเรียนศึกษาสภาพและบริบทของโรงเรียนจัดทำเกณฑEระดับคุณภาพท่ีเหมาะสม 

รายการประเมิน 
อันดับคุณภาพ 

หมายเหตุ 
5 4 3 2 1 

1. บรรยากาศของการหารือเปZนกันเอง       

2. สนทนาด'วยการยกย@อง ชมเชยผลงานท่ีดีของผู'รับการนิเทศ       

3. ผู'นิเทศและผู'รับการนิเทศเป[ดใจกว'างและเปZนการสนทนา 2 ทาง       

4. ผู'นิเทศเสนอแนะแนวทางปรับปรุงแก'ไขข'อบกพร@องต@าง ๆ ได'       

5. การสร'างความสัมพันธEทีดีระหว@างผู'นิเทศและผู'รับการนิเทศ       

6. การสร'างขวัญกำลังใจท่ีดีแก@ผู'รับการนิเทศ       

7. การบันทึกการให'คำปรึกษาหารือ       

8. การติดตามให'คำปรึกษาอย@างต@อเน่ือง       

9. มีการจัดตาราง ช@วงเวลาในการให'คำปรึกษาแนะนำ       

10. ผู'รับการนิเทศมีการนำผลการให'คำแนะนำไปปรับปรุงแก'ไข       

รวม       

เฉล่ีย       
 

ข5อคิดและข5อเสนอแนะของผู5นิเทศ 

.................................................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ..................................................................ผู'นิเทศ 

(.............................................................) 

รับทราบ/ปรับปรุง/ดำเนินการตามคำแนะนำ 

....................................................................................................................................................................... 

ลงช่ือ.......................................................ผู'รับการนิเทศ 

        (..........................................................) 

หมายเหตุ ให'โรงเรียนศึกษาสภาพและบริบทของโรงเรียนจัดทำเกณฑEระดับคุณภาพท่ีเหมาะสม 


