
หลักการและแนวคิดการนิเทศภายในโรงเรียน ดร.อนุศร หงษ<ขุนทด 

(ตัวอย'าง) แบบบันทึกการสังเกตการสอนในช้ันเรียน 

ช่ือผู'สอน ......................................................... วิชา ................................................. ระดับช้ัน ................... 

ช่ือผู'นิเทศ ........................................................ ตำแหน<ง ............................................................................. 

คร้ังท่ีนิเทศ ...................................................... วัน/เดือน/พ.ศ. ................................................................... 

คำช้ีแจง ให'กาเคร่ืองหมาย / ในช<องทางขวามือตามเกณฑIการประเมิน ดังน้ี 

เกณฑI 5 = ดีมาก 4 = ดี 3 = ปานกลาง 2 = น'อย 1 = แก'ไข 

รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ ขCอคCนพบและ

ขCอเสนอแนะ 5 4 3 2 1 

1. ข้ันเตรียมความพรCอม (ข้ันนำ) 

   1.1 มีกิจกรรมเตรียมความพร'อมท่ีกระตุ'นสมองโดยใช'เวลา 

        เหมาะสม (ไม<ยาวเกินไป) และน<าสนใจ 

      

2. ข้ันสอน 

   2.1 จัดกระบวนการเรียนรู'สอดคล'องกับการทำงานของสมอง 

      

   2.2 จัดกระบวนการเรียนรู'สะท'อนมาตรฐานตัวช้ีวัดของ 

        หลักสูตร 

      

   2.3 มีลำดับข้ันตอนจากง<ายไปหายาก       

   2.4 เปYดโอกาสให'ผู'เรียนมีส<วนร<วมในกิจกรรมการเรียนการสอน  

        นักเรียนได'ลงมือปฏิบัติ 

      

   2.5 มีการใช'คำถามส<งเสริมกระบวนการคิดระดับสูงแก<ผู'เรียน 

        อย<างต<อเน่ือง 

      

   2.6 มีการใช'ส่ืออุปกรณIการเรียนรู' และเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสม 

        กับมาตรฐาน ตัวช้ีวัดในหลักสูตร 

      

   2.7 มีการใช'คำพูดเชิงบวก เสริมแรง สร'างความภาคภูมิใจ 

        และความม่ันใจแก<ผู'เรียน 

      

   2.8 มีความแม<นยำในเน้ือหา       

   2.9 เอาใจใส<และช<วยเหลือผู'เรียนได'อย<างท่ัวถึงทุกกลุ<ม       

   2.10 จัดบรรยากาศสภาพแวดล'อมส<งเสริมการเรียนรู'       

  2.11 สร'างวินัยในช้ันเรียนด'วยความเปcนกัลยาณมิตร       

  2.12 จัดกิจกรรมการเรียนการสอนได'ครบถ'วนตามแผน 

 

      



หลักการและแนวคิดการนิเทศภายในโรงเรียน ดร.อนุศร หงษ<ขุนทด 

รายการประเมิน 
ระดับการปฏิบัติ ขCอคCนพบและ

ขCอเสนอแนะ 5 4 3 2 1 

3. ข้ันสรุป 

   3.1 มีการทบทวนและสรุปความรู'หรือทักษะท่ีสอนเพ่ือให'ผู'เรียน 

        เข'าใจและแม<นยำในส่ิงท่ีเรียนรู'มากข้ึนโดยให'ผู'เรียนช<วยกัน 

        สรุปบทเรียน 

      

   3.2 มีวิธีการประเมินผลการเรียนรู'ของผู'เรียนอย<างหลากหลาย   

        และเหมาะสม 

      

4. ดCานบุคลิกภาพ 

   4.1 เสียงดังชัดเจน 

      

   4.2 ใช'ภาษาถูกต'อง       

   4.3 วางตนเหมาะสมกับความเปcนครู       

   4.4 ควบคุมอารมณI       

   4.5 แต<งกายสุภาพ       

รวม       

เฉล่ีย       
 

ผู'นิเทศให'ข'อมูลย'อนกลับเพ่ือเปcนแนวทางในการพัฒนาต<อยอดการเรียนรู' ดังน้ี 

1. จุดเด<นของการสอนในคาบน้ี 

....................................................................................................................................................................................  

2. ส่ิงท่ีควรปรับปรุง/ พัฒนาต<อยอด 

....................................................................................................................................................................................  

3. ความคิดเห็นของผู'รับการนิเทศต<อการจัดการเรียนรู'ของตน 

....................................................................................................................................................................................  

ลงช่ือ ........................................................ ผู'รับการนิเทศ 

(..................................................) 

ลงช่ือ ........................................................ ผู'นิเทศ 

(................................................) 

หมายเหตุ ให'โรงเรียนศึกษาสภาพและบริบทของโรงเรียนจัดทำเกณฑIระดับคุณภาพท่ีเหมาะสม 


